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*  *  *

10-13 сентября. Харьков ("КАС-ЮР"). Здесь прошёл международный 
студенческий фестиваль, организованный мевдународной ассоциацией проф­
союзных организаций студентов. Было 500 участников.
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15 сентября, Иосква ("KAC-ROP"). Руководство федерации 
ФНПР провело переговоры с вице-премьером правительства 
Борисом Салтыковым. На встрече 0бсувда.1ся вопрос о взаи­
модействия профсоюза и правительства по разработке проек­
та гакона о социальном страховании в Российской Федера­
ции. Стороны договорились о оогдании совместной группе 
экспертов. Представители правительства и 

профсоюза соглс-юилкоь. что необходимо коренным образом улучшить систему 
управления фондом социального отрахоьания. До принятия закона признано 
целесообразным сохранить действующий структд.ы, '1онда социального стра­
хования находящегося ныне в управлении профсокеоз.

* * *

15 сентября, Челябинск ("КАС-ШР")- 1̂ 1алый совет города согласился 
с проектом рабочей комиссии по приватизации ПО "Челябинский тракторный 
завод". На состояршейся конференции представители трудового коллектива 
ПРИНЯЛИ решение о том, что 25% акций будет выделено трудовому коллекти­
ву, а 5Х получит администрация. В уставной кгшитм нового Агщионерного 
общества вилюченк такие объекты, как театр ЧГЗ, дом культуру, профилак­
торий, пионерские лагеря, база отдыха, гостинница, и др. объекты.

*  *  *

16 сентября, Москва ("КАС-КОР")- В помещение Федерации проф­
союза авиадиспетчеров Еорвалась грз'ппа милиции, запретив ра­
ботникам покидать свои места, представители Щ  начали 
обыск, который прсдолгепся около 4 часов. Б результате была 
произведена "выемка" уставов, делопроизводства, переписки, 
текста тарифного соглашения, телетайпы, протоколы заседания



исполкома авиадиспетчеров и другие документы, имеющие отношение к за­
бастовке 15 августа.

Из протокола "выемки" следует, что на представителей профсоюза за­
ведено уголовное дело по факту забастовки. В связи с чем Владимиру Бро- 
тулеву (вице-президент Федерации) и Владимиру Конущенко (президент Фе­
дерации) были вручены повестки на 21 сентября для явки на допрос.

т*с *

17 сентября, Иосква ("КЮ-КМ*"). В 16.30 начался митинг на Старой 
ПЛОШЭ.ДИ. Его проводил Московская федерация профсоюзов, Мэсковский об­
ластной совет профсоюзов. Координационный комитет трудовых коллективов 
промышленных отраслей московского региона. Основные требования митинга: 

-полностью расплатиться за выполненные госзаказы;
-обеспечить взаимный зачет задолженностей предприятий; 
-предоставить обещанные крйяиты для приобретения сырья и комплек­
тующих изделий;
-снизить налоги предприятиям, содержащим детские сады, детские уч­
реждения, дома культуры, стадионы и профилактории;
-не допускать задержек выплаты заработной платы;
-разрешить досрочный выход на пенсию работникам (женщинам с 53, 
мужчинам с 58 лет), увольняемым в связи с конверсией и ликвидаци­
ей производств.

■к -к *

ГОРОДСКАЯ ХРОНИКА

15 сентября (IL Богдаиовский). ^ректор II таксопарка, где продол­
жается конфликт вокруг увольнения водителей-членов ПСВТ, решил сделать 
ответный ход и подал в суд по ({акту будто-бы угона этими водителями ав­
томашин. В действительности, администратор не желает признавать решение 
Невского районного суда о восстановлении незаконно уволенных работников 
(см. "НеРВ" N23). В связи с этим водители,выполняя ешэ июльские решения 
своего профсоюза, просто не возврашэют машины в парк, дабы совсем не 
лишиться их в ожидании, пока зарвавшемуся начальнику взбредет в голову 
подчиняться закону.

Сегодня рано утром ответчики по делу были внезапно для себя вызва­
ны к следователю (без предварительной повестки). Но когда все выясни­
лось, дело было решено прекратить. В свою очередь ПСВТ направило в суд 
повторное заявление о восстановлении работников.

* * *

16 сентября (R Коротаева). В обкоме профсоюза местной промышлен­
ности и коммрально-бытовых предприятий прошло собрание представителей



профорганизаций местной промьшшенности, посвященное приватизации. Наи­
более больным вопросом стал вопрос о правах пенсионеров. Дело в том, 
что целый ряд предприятий отрасли уже задолго до указа президента об 
акционировании находился на положении арендного предприятия с правом 
выкупа, а кое-кто уже и выкупился. Теперь они в подавляющем большинстве 
стремятся превратиться в АО закрытого типа. При этом люди, ушедшие из 
них на пенсию, выбрасываются из списка акционеров. И проводится это ре­
шением собрания трудового коллектива. К сожалению, стремясь сейчас по­
лучить побольше, люди не желают думать об элементарной благодарности 
тем, кто закладывал фундамент собственности, которую они сейчас делят.

Профсоюз не считает такое положение правильным. Поэтому на собра­
нии тем, кто ещё только собирается проводить акционирование, был дан 
совет преобразовываться в АО открытого типа или хотя бы выделять опре­
деленный процент акций своим пенсионерам. Отмечено, что наше законода­
тельство по данному вопросу не продумано и профсоюзам не мешает стре­
миться к исправлению несправедливости.
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* * *

16 сентября (М. Богдамовский). Прошла очередная встреча в 
транспортной комиссии Петросовета, посвященная обеспечению физической 
безопасности водителей такси. На ней присутствовали представители двух 
фирм города, пожелавших взять на себя выполнение работ по требуемому 
таксистами переоборудованию машин. Работы по постановке противоугонных 
устройств могут начаты хоть сейчас, есть надежда, что к концу года ма­
шины начнут соответствовать требованиям по обеспечению безопасности, 
выдвинутым ПСВТ ещё весной.

* * *

16 сентября (Н. Простов). На компрессорном заводе, являвшемся до 
недавнего времени частью ПО "Арсенал", прошла конференция трудового 
коллектива, посвяшэнная выбору пути акционирования. До этого на предп­
риятии шла массированная "прмывка мозгов" работников. Их убеждали, что 
если не предоставить возможности приватизировать завод собственной ад­
министрации, то это сделает "чужой дядя" и будет еще хуже. И эта атака 
удалась. На конфе.ренции большинство проголосовало за выбор третьего ва­
рианта, при котором через год хозяевами станет небольшая группа лиц, 
состаяшдя в основном из прежних администраторов во главе с директором.

По окончании собрания, в разговоре в кулуарах, доволь­
ный директор так отозвался на упрёк в поспешном разрушении 
производственного объединения: "Предприятие мы ещё не разру­
шили. А вот зато профсоюз уже развалили". И ему действитель­
но есть чему радоваться. Ведь с созданием отдельных предпри­

ятий в некогда крупной профорганизации "арсенальцев" наметилась тенден­
ция к расколу, особенно рьяно претворяемая в жизнь теми "профактивиста­
ми", которые, как на компрессорном заводе, "ходят под рукой директора".



Л * *
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17 сентября (а Яуаев). Ассоциация профсоюзных организаций работ­
ников профтехобразования, расширяя свои ряды.переросла городской уро­
вень. О своём вступлении в неё объявило Ш У  fJ 58 г. Пушкина. Есть на­
дежда, что профобъединение охватит и территорию Ленинградской области.

СКОРО

22-23 сентября. В Москве состоится Всероссийская конференция ра­
ботников народного образования. Повидимому речь пойдет о продолжении 
"весеннего наступления"педогогов в борьбе за свои права.

25 сентября. В Москве пройдет Всероссийское совещание представите­
лей профтехобразования. На нем будет рассмотрен вопрос о создании коор­
динационного цетра НТО и возможности воссоздания профсоюза ПТО.

* * *

26 сентября. В Новгороде состоится съезд рабочих и крестьян города 
и области.

ВЕСТИ С МЕСТ

Лучне ыеньве..?

Ц)ИЕатизацйя в нашей стране Псфадоксов с каждым днём преподносит 
всё больше сюрпризов, и почему-то в основном неприятных. Казалось бы, 
нам все уши про^жлали, что достаточно приватизировать службу быта, как 
нас завалят дешёвыми услугами. Ан, не тут-то было.

Пройдите по центру города и вглядитесь повнимательнее. Раньше в 
Куйбышевском районе было 30 ателье по пошиву одежды. И хоть медленно 
они работали, и бранили мы их на чём свет стоит, а всё же работы хвата­
ло. Теперь же не то. Выкупать ателье начали в первую очередб, ешэ с 
прошлого года. Но вот осталась их почему-то лишь половина. А где ос-
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тальные? В большинстве своём переделаны после покупки их с аукциона но­
выми хозяевами в торговые точки и т. п.

И не удивительно. Аренда, налоги и прочие платежи тако­
вы, что съедают весь рост стоимости услуг. К примеру 
(хоть и из другой области), мастерская по ремонту телеви­
зоров имеет доход 170 тыс. рублей в месяц, а выплаты у 
неё - 200 тыс. Вот и крутись, как хочешь. Получается, вы­
годнее сдать помещение в аренду какой-нибудь торговой 
фирме и грести с них денежки. И никаких проблем с трудо­
выми коллективами. А что граждане не получат требуемых 
услуг, так на то и свобода.

* *  А

Куда бедной женщине податься?

Понятие солидарности, заботы о ближнем и тому подобных 
идеалистических материй похоже всё больше уходит в прош­
лое. Наверное, извечные человеческие ценности не поспевают, 
за идуп^й быстрым шагом к светлому будуцрму "капитализацией 
всей страны".

Ателье по пошиву легкого платья на Швском 61, ранее 
входившем в ТПО Куйбышевского района, двигаясь в ногу со 

временем превратилось в товарищество с ограниченной ответственностью 
"Альбина". Раз товарищество-надо делить собственность. И тут выясни­
лось, что из 60 работников ателье - 16 находятся в декрете или в отпус­
ке по уходу за ребенком. Обычное явление в женском коллективе. Лкйая из 
работниц могла бы оказаться на их месте. Однако, "товарки" решили иск­
лючить декретниц из состава товарищества. Меньше породу - больше кис­
ло. ., т. е., извините, собственности.

И ведь что интересно, оказывается, никакой закон бедных женщин не 
зашишдет. Дело в том, что товарищество вроде, как создано заново, ибо в 
документах его нет ничего о правоприемственности по отношению к прежне­
му ателье, т. е. никаких обязанностей не заимствовано. Получается, что 
декретницы числятся, как бы в прежнем объединении, а от того осталось 
три ателье из 30. Понятно, что ему просто не под силу содержать всех 
этих женшин и некуда будет их трудоустроить по возвращении. Так и 
повисли "бедные матери" в вакууме мевду старыми и новыми экономическими 
Езаимоотношениями. И не понятно, кто же всё-таки должен о них позабо­
титься.

* * *

НАЯ ЖИЗНЬ

7 сентября в помещении профобъединения "Справедливость" (Измай­
ловский, 8) состоялость собрание членов свободных профсоюзов Санкт-Пе­
тербурга. На нем присутствовало 21 человек, из них 11 - председатели 
профсоюзов. В их числе были представители "Справедливости", профсоюза



авиадиспетчеров, депо Ленинград-Финляндское и др.
R повестку дня входили вопросы:

1. О создании консультативного совета свободных профсоюзов 
Санкт-Петербурга.

2. О средствах массовой информации (ТВ).
3. О прокуратуре и работе правоохранительных органов.
4. О необходимости создания печатного органа.

Собрршиеся решили, что образование какого-нибудь органа, способ­
ного оказывать помощь свободным профсоюзам города и координировать их 
действия Необходимо. Сформирована рабочая группа из 4 человек: В. Го­
мельский ("Справедливость"), И. Икрапов ("Справедливость"), Замятин 
(железнодорожники), В. Терентьев (авиадиспетчера). Ей поручено подгото­
вить проект документа (устава), регламентирующего статус и работу кон­
сультативного совета, который будет наделен лишь рекомендательными 
функциями!

Ш  остальным вопросам решено:
1. Направить Е Гомельского представителем свободных профсою­

зов в обшэственный независимый наблюдательный совет теле­
радиокомпании "Петербург".

2. Подготовить акции протеста против преследования прокурату­
рой города активистов свободных профсоюзов и наладить 
обеспечение профорганизаций информацией о противоправных 
действиях правоохранительных органов.

3. Поручить рабочей группе (секретарь - Шарапов) наладить 
обеспечение профсоюзов необходимой информацией.

4. В случае становления газеты "Свободный труд" оказать ей 
содействие в организации подписки.

Собрания консультативного совета пока)^рходят по понедельникам в поме- 
шэнии "Справедливости". Контактный телефон: 292-50-15
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* * * 

ДОКУМ Ш и

МОСКВА 113301.14/9 1620

Санкт-Петербург, совет федерации профсоюзов, 
руководителя»членски» организаций ФНПР

Информируем вас, что с 5 по 11 сентября руководством ФНПР проведе­
ны встречи с Платовым, Ворониным, Захаровым, Гайдаром, Салтыковым, в 
ходе которых обсуадался вопрос об управлении фондом социального страхо­
вания. Достигнута договоренность не принимать и не реализовывать реше­
ний по данному вопросу до принятия закона о социалбном страховании. 
Просим опубликовать в средствах информации следующее сообщение:

"И сентября на встрече руководителей ФНРП и других независимых 
Российских профобъединений с вице-премьером правительства Российской 
Федерации Салтыковым обсуждался вопрос взаимодействия профсоюзов и пра­
вительства по разработке проекта закона о социальном страховании в Рос­
сийской '1едерации. Договорились создать совместную рабочую группу экс­
пертов. Стороны согласились в необходимости совершенствования



управления фондом социального страхования. До принятия закона признано 
целесообразно сохранить действующие структуры фонда социального страхо­
вания, находящегося ныне в управлении профсоюзов. Большое внимание уде­
лено обеспечению гарантированных государством выплат трудящимся из фон­
да социального страхования. Стороны пришли к заключению о необходимости 
усиления контроля со стороны налоговой инспекции за своевременным пере­
числением страхователями средств социального страхования в установлен­
ных размерах.

Председатель ФНРП И. Е. Клочков

* * *

Выдержка из проекта Коллективного договора СМОГ, рассматривающая 
права профсоюзов.

2. ПРАВА ПР(ЖОЮВОВ

2.1 Свободный профсоюз _________имеет все права, обуслов­
ленные законодательством страны и ратифицированные международными сог­
лашениями.

2.2 Профсоюз, Е лице его органа_____________ , имеет право дос­
тупа к любой информации, относящейся к предприятию __________________

2.3 Црофсою£1 имеет право на оплату времени, затраченного его акти­
вистами на профсоюзную работу, в размере ______рабочих часов в месяц.

2.4 Запре1щется любая ^рма дискриминации членов профсоюза всвязи 
с их профсоюзной деятельностью.

2.5 Профсоюз имеет право накладывать вето на любые решения адми­
нистрации, если эти решения противоречат данному колдоговору, или дейс­
твующему законодательству.

2.6 Профсоюз имеет право участвовать в любых решениях, касающихся 
деятельности предприятия.

2.7 Профсоюз имеет право участвовать в любых переговорах о прива­
тизации предприятия.

2.8 Профсоюз имеет право накладывать вето на решения о приватиза­
ции предприятия _______________, если решение принято без согласия
трудового коллектива.

2.9 Профсоюс' имеет право участвовать в принятии решений о реорга­
низации предприятия.

2.10 Профсоюз имеет право участвовать в решениях о найме и уволь­
нении работников, повышении и понижении в должности, переводе на другую 
работу.

2.11 Профсоюз имеет право 2 раза в год проводить независимую экс­
пертизу рабочих мест за счет фонда развития производства. Выводы такой 
экспертизы обязательны для работодателя.

2.12 Профсоюз имеет право представлять штрафы на исполняющих 
властные функции должностных лиц, допустивших нарушениешш неисполнение 
данного колдоговора в следующих размерах:

- за нарушение касающееся зарплаты ________ Z месячного оклада
- за нарушение касаюшэеся (перечисляются все виды нарушений и раз­



меры штрафов)
д. 18 Сумма штрафов одного доллшостного лица не должна превышать 12 

окладов.;
а. 14 Штрафы вносятся на счет профсоюза в течение квартала после 

предс-вавлейия профсоюза о наложении штрафа.
2,. 15 В случае нарушения данного колдоговора профсоюз имеет право 

организовывать различные акции протеста, вплоть до забастовки.
2.16 фофсоюз имеет право на проведение акций солидарности с дру­

гими профсоюзами, вплоть до забастовки.
2.17 1|рофсою8 имеет право участвовать в распоряжении фондом соци­

ального развития предприятия.
2.18 Профсоюз имеет право переводить отчисления на социальное

страхование своих членов на счет профсоюза или лицевые счета членов
профсоюза.

2.19 Профсоюз должен быть обеспечен благоустроенным помещением с
телефонами внутренней и внешней связи и оргтехникой, бесплатными услу­
гами принадлежащей предприятию печатной техники и транспорта.

2. 20 Профсоюз должен быть обеспечен местом для размещения своей
информации и иметь время на местном радиоузле.

2.21 Представители профсоюза, не работающие н а ____________, для
решения про^оюзных задач имеют право беспрепятственного входа н а ____

2.22 Дисциплинарное взыскание на членов профсоюза может быть нало­
жено только с согласия соответствуюш,его профсоюзного органа.

* * *

ОБЪЯВЛЕНИЯ
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